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 L’anno  : 2023  
Il giorno : 27 
del mese di : Gennaio  
alle ore : 12.40 
nella sala delle adunanze della sede comunale, si è riunita la Giunta Comunale convocata 
nelle forme di legge. 
 Presiede la seduta il dott. Sagristani Pietro nella qualità di Sindaco e sono 
rispettivamente presenti ed assenti i sigg.: 
 

COGNOME E NOME QUALIFICA PRESENTE 

   
Sagristani Pietro Sindaco SI 
Gargiulo Giuseppe Vice Sindaco SI 
Accardi Chiara Assessore NO 
De Martino Maria Assessore SI 
Massa Attilio Assessore SI 

   

 
Totale presenti: 4 /  Totale assenti:1 

    

 

 

Partecipa il Segretario Comunale dott. Franco Roberto. 

 

 
Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, invita i presenti alla trattazione 
dell’argomento indicato in oggetto. 

 
 



Oggetto: 
Approvazione dei progetti utili alla collettività  ( PuC)  a favore dei beneficiari del reddito di cittadinanza - annualità 2023 - Atto d' 
indirizzo 
 
 
 
 

Su proposta del Sindaco  

 

La Giunta Comunale 
 
 

P R E M E S S O:  

 

- che con il Decreto Legge 4 del 28 gennaio 2019, recante “Disposizioni urgenti in materi di Reddito di 

Cittadinanza e pensioni” convertito con ss.mm.ii. dalla Legge 28 marzo 2019, n. 26, è stata istituita 

la misura denominata “Reddito di cittadinanza”; 

 

- che si prevede che per il 2023 il reddito di cittadinanza sia riconosciuto per un massimo di sette 

mensilità per i percettori occupabili;  

 

- che l'articolo 57 della bozza di DDL prevede una riforma complessiva delle misure di sostegno alla 

povertà e per l'inclusione che porterà allo stop definitivo del RDC nel 2024;  

 

- che la legge 328/2000 prevede, in materia di politiche sociali, l'implementazione di una serie di 

servizi ed interventi da organizzare, gestire ed erogare in ambiti territoriali comprensoriali 

mediante concertazione e condivisione, prevedendo il trasferimento di risorse verso un fondo 

finanziario unitario, per sostenere i costi dei servizi degli Enti facenti parte di ciascun ambito 

territoriale; 

 

- che in Campania, gli ambiti territoriali per l'organizzazione e gestione dei servizi sociali vennero 

istituiti e definiti, in attuazione della succitata legge nazionale di settore, con deliberazione della 

Giunta Regionale n. 1824 del 04.05.2001, e furono successivamente modificati, per essere ridefiniti, 

in attuazione della L.R.n.11/2007, secondo l’attuale delimitazione disposta con deliberazione G.R. 

n. 320/2012; 

 

- che sulla base di quanto disposto dalla deliberazione n. 320/2012, tra i vari ambiti territoriali in cui 

è suddiviso il territorio regionale, l'ambito denominato "Napoli Trentatré" è composto dai Comuni 

di Massa Lubrense, Sorrento, Sant'Agnello, Piano di Sorrento, Meta e Vico Equense, afferenti al 

Distretto Sanitario n.59 dell'ASL Napoli 3 Sud; 

 

- che il modello organizzativo seguito dagli Enti del già menzionato ambito "Napoli Trentatré" è stato 

individuato, fino al 2017, nella convenzione ex art.30 del D.Lgs. n.267/2000, per la gestione 

associata di funzioni e servizi, con individuazione dell'ente capofila nel Comune di Sorrento, mentre 

a partire dal 2017, seguendo anche le indicazioni all'uopo fornite dall'Assessorato Regionale alle 

Politiche Sociali (si veda, tra le altre, la nota prot. n.456/SP dell'11.16.2016) per la gestione 

associata delle funzioni in parola è stata istituita l'Azienda Speciale Consortile “Penisola Sorrentina" 

(A.S.P.S.), alla cui istituzione questo Comune ha aderito con deliberazione C.C. n.37 del 07.12.2017; 

 

- che con deliberazione della Giunta Comunale di Sorrento, n. 317 in data 22/11/2018 è stato 

disposto il passaggio di tutti i servizi dal P.S.Z. dalla precedente gestione, intestata al Comune di 

Sorrento, quale ente capofila della convenzione intercomunale, alla nuova gestione, intestata alla 

già menzionata Azienda Speciale Consortile, con individuazione della relativa decorrenza iniziale, 

anche con riferimento al trasferimento delle occorrenti risorse economiche, alla data del 1° 

dicembre 2018; 

 



 

P R E S O  A T T O 

 

che l’art. 4, comma 1, del prefato Decreto condiziona l’erogazione del beneficio alla dichiarazione di 

immediata disponibilità al lavoro e all'adesione ad un percorso personalizzato di accompagnamento 

all’inserimento lavorativo e all’inclusione sociale; 

 

che il suddetto art.4, al comma 2, definisce le modalità di adesione individuando quali beneficiari tenuti agli 

obblighi coloro i quali saranno convocati dai Centri per l’impiego e per la sottoscrizione dei Patti per il 

lavoro nonché coloro i quali saranno convocati dai servizi dei Comuni competenti in materia di contrasto 

alla povertà per la sottoscrizione dei Patti per l'Inclusione Sociale: 

 

che il prefato articolo al comma 15 stabilisce che il beneficiario è tenuto ad offrire nell’ambito del Piano 

per il lavoro e del Patto per l’Inclusione Sociale la propria disponibilità per la partecipazione a progetti a 

titolarità dei Comuni, utili alla collettività in ambito culturale, sociale, artistico, formativo e di tutela dei 

beni comuni. Da svolgere presso il comune di residenza e mettendo a disposizione un numero di ore 

compatibile con le altre attività e comunque non inferiore al numero di otto ore settimanali aumentabili 

fino a un numero massimo di ore 16 settimanali, con il consenso di entrambe le parti; 

 

che il medesimo articolo stabilisce altresì che i Comuni comunichino le informazioni afferenti i progetti 

inserendo detti dati su ad una apposita sezione della Piattaforma per il coordinamento dei Comuni; 

 

che il citato Decreto stabilisce altresì che, la mancata adesione ai PUC da parte di uno dei componenti del 

nucleo familiare, comporta la decadenza dal RDC; 

 

che la partecipazione è facoltativa per le persone non tenute agli obblighi, inclusi i soggetti esonerati ai 

sensi dell’art. 4, comma 3, del decreto-legge n. 4 del 2019; 

 

che i Comuni sono responsabili dei PUC con facoltà di collaborazione con altri soggetti; 

 

che oltre a un obbligo, i PUC rappresentano un'occasione di inclusione e crescita per i beneficiari e per la 

collettività: 

 

che i progetti saranno strutturati in coerenza con le competenze professionali del beneficiario, con quelle 

acquisite anche in altri contesti ed in base agli interessi e alle propensioni emerse nel corso dei colloqui 

sostenuti presso il Centro per l'impiego o presso il Servizio sociale del Comune; 

 

che le attività previste nei PUC non sono in alcun modo assimilabili ad attività di lavoro subordinato o 

parasubordinato o autonomo, trattandosi di attività – contemplate nello specifico del Patto per il Lavoro 

del Patto per l’Inclusione Sociale – che il beneficiario del Reddito di cittadinanza è tenuto a prestare, e che 

pertanto, non danno luogo ad alcun ulteriore diritto. 

 

D A T O A T T O 

che i progetti sono a titolarità dei Comuni, ferma restando la possibilità di svolgerli in gestione associata; 

 

che il Comune, è responsabile dell'approvazione, attuazione, coordinamento e monitoraggio dei progetti 

posti in essere, anche con l'apporto di altri Soggetti Pubblici e del Privato Sociale; 

 

che è auspicabile il coinvolgimento degli Enti di Terzo Settore mediante una procedura pubblica per la 

definizione dei soggetti partner e l'approvazione di specifico accordo e dei progetti presentati, nel rispetto 

dei principi di trasparenza, imparzialità, partecipazione e parità di trattamento; 

 

che i progetti individuati e predisposti dal Comune di Sant’Agnello saranno inseriti sulla Piattaforma GEPI, 



applicazione progettata e sviluppata per semplificare il lavoro degli assistenti sociali nell'accompagnare i 

beneficiari del Reddito di Cittadinanza convocati dai servizi sociali dei Comuni e che consente di attivare e 

gestire i Patti per l'inclusione sociale e di avere un immediato accesso ai dati rilevanti; 

 

C O N S I D E R A T O 

che la suddetta piattaforma permette di compilare gli strumenti per la valutazione e la progettazione 

personalizzata: 

❖ Scheda di Analisi Preliminare, 

❖ Quadro di analisi per la valutazione multidisciplinare, 

❖ Patto per l'inclusione sociale. 

 

che la stessa permette anche di svolgere l'analisi, il monitoraggio, la valutazione e il controllo del 

programma del Reddito di cittadinanza attraverso la condivisione delle informazioni sia tra le 

amministrazioni centrali e i servizi territoriali sia, nell'ambito dei servizi territoriali, tra i centri per l'impiego 

e i servizi sociali; 

 

che a seguito dell’inserimento dei PUC nella Piattaforma GEPI si potrà procedere all’abbinamento tra il 

progetto e il beneficiario del RDC a cura dell’assistente sociale che ha in carico il nucleo; 

 

R I T E N U T O 

necessario attivare la copertura assicurativa nei confronti dei percettori di RDC impegnati in progetti di 

utilità collettiva mediante il pagamento di un premio speciale unitario 

 

P R E S O  A T T O 

 

che il Comune, si farà carico dei costi connessi all’attivazione delle coperture assicurative nonché delle 

visite mediche e dei corsi sulla sicurezza per tutti i soggetti impegnati in progetti di utilità collettiva a livello 

comunale, da determinarsi con successivo atto significando che la somma sarà attinta dalla prefata voce e 

che, di conseguenza, esse non comporta alcuna spesa per il bilancio dell’Ente per visita medica, corso di 

formazione, DPI ed attrezzature; 

 

V I S T E 

le schede relative ai progetti di utilità collettiva (PUC) allegate al presente provvedimento per farne parte 

integrale e sostanziale; 

 

RICHIAMATA integralmente la   determinazione Seconda Unità n. 75 del 22/07/2021 ove venivano 

individuati tra l’altro il Coordinatore per il Patto dell’Inclusione Sociale nella persona della dott.ssa 

Antonella Di Sivo e il Responsabile dei PUC/Case manager nella persona della dott.ssa Alessia Russo; 

 

 

D E L I B E R A 

 

1) DI APPROVARE nr.03 progetti utili alla collettività (PUC), predisposti dal Comune di Sant’ Agnello nei 

limiti delle somme che saranno assegnate e comunicate dalla Azienda Speciale Penisola Sorrentina, di cui al 

fondo povertà residui 2019; 

 

2) DI RICHIAMARE integralmente la determinazione Seconda Unità n. 75 del 22/07/2021; 

 

3) DI INDIVIDUARE la Dr.ssa Antonella di Sivo – Funzionario Responsabile dell’Area Sociale del Comune di 

Sant’ Agnello quale coordinatrice del Pais; 

 

4) DI INCARICARE la dott. Alessia Russo ad individuare i soggetti utili alla realizzazione dei progetti 



predisposti dal Comune di Sant’Agnello nonché di inserire le schede progettuali sulla Piattaforma GEPI e 

relazionare in merito all’attività condotta per la realizzazione della progettualità in argomento; 

 

5) DI PRECISARE che la titolarità dei procedimenti restano comunque in capo al Direttore dell’Azienda 

Speciale, come per nome ed effetto di legge;    

 

6) DI DARE MANDATO al Funzionario  del servizio finanziario di predisporre il capitolo in uscita per il 

pagamento dei costi connessi all’attivazione delle coperture assicurative nonché delle visite mediche e 

dei corsi sulla sicurezza per tutti i soggetti impegnati in progetti di utilità collettiva a livello comunale, 

da determinarsi con successivo atto del funzionario dedicato  significando che le somme per visita medica, 

corso di formazione, DPI ed attrezzature saranno attinte dalla voce  “Spese per la progettazione dei PUC” 

nei limiti dell’assegnazione effettuata dall’ Azienda Speciale ASPS Na33. 

 

 
 



COMUNE DI SANT'AGNELLO

Pareri

189

Approvazione dei progetti utili alla collettività  ( PuC)  a favore dei beneficiari del reddito di
cittadinanza - annualità 2023 - Atto d' indirizzo

2022

Servizi Sociali & URP

Proposta Nr. /

Oggetto:

Ufficio Proponente:

Estremi della Proposta

29/12/2022

Ufficio Proponente (Servizi Sociali & URP)

Data

Parere Favorevole

Dott.ssa Anna Granata

Parere Tecnico

In ordine alla regolarità tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Il Responsabile di Settore

Sintesi parere:

23/01/2023Data

Parere Favorevole

dott. Mariano Aversa

Parere Contabile

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Responsabile del Servizio Finanziario

Sintesi parere:
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Il presente verbale viene così sottoscritto: 

 

 

 

       
                                    

 

 

 

 

Il sottoscritto Segretario Comunale dà disposizione per la pubblicazione della presente deliberazione, 
mediante pubblicazione all’albo pretorio on line. 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
Franco Roberto 

 

 

 

 

ESTREMI DI ESECUTIVITA’  

 

 
La presente deliberazione è: 
 

 - immediatamente esecutiva ai sensi del comma 4° del dal  

XX immediatamente esecutiva ai sensi del comma 4° dell’art. 134 del D.Lgs. 267/2000 

 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
Franco Roberto 

 

 

IL SINDACO 
Sagristani Pietro 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
Franco Roberto 

 

Il presente documento è sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.lgs
82/2005 da:

PIETRO SAGRISTANI in data 13/02/2023
Roberto Franco in data 13/02/2023
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE  

 
Si attesta che copia della presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on line di questo comune 

per quindici giorni consecutivi con decorrenza dal 13/02/2023. 

 
 
Sant’Agnello, 13/02/2023. 
 

IL RESPONSABILE DELL’ALBO PRETORIO 
 Coppola Carmela 

 

 

Il presente documento è sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.lgs
82/2005 da:

CARMELA COPPOLA in data 13/02/2023


