COMUNE DI SANT'AGNELLO

PROVINCIA DI NAPOLI
Prima Unita Organizzativa
SEGRETERIA — AFFARI GENERALI - PERSONALE

Telefono 081/5332234 — Fax 081/8771226 - E-mail: segreteria.santagnello@asmepec.it

PROT. N. 21878
DEL 28.12.2017

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO
AI SENSI DEGLI ARTT. 4 E 5 DEL CCNL 01.04.1999
CCDI PARTE ECONOMICA ANNO 2017

RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA ART. 40 E 40 B1S DEL D.LGS. 165/2001

MODULO 1
LA COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Il fondo delle risorse decentrate, denominato anche CCDI, anno 2017, da destinare alle finalita
di cui all’art. 17, comma 2, del CCNL 01.04.1999, e quindi alla remunerazione di tutti gli istituti
ivi previsti, in applicazione delle disposizioni dei contratti collettivi nazionali vigenti nel
comparto Regioni ed Autonomie Locali, & stato quantificato, con delibera di Giunta Comunale
n. 137 del 29.11.2017 nell'importo di € 210.393,17, cosi distinto:

DESCRIZIONE IMpORTO
Risorse stabili € 181.097,00
Risorse variabili € 29.296,17
Totale risorse € 210.393,17

La parte stabile del fondo & stata quantificata con determina del Funzionario Responsabile della
Prima U.0. n. 52 del 03.,11,2017 nell'importo di € 181.097,00.

Sezione 1 - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

Risorse storiche consolidate

La parte “stabile” del fondo per le risorse decentrate per I'anno 2017 é stata quantificata ai
sensi delle disposizioni contrattuali vigenti in € 181.097,00.

Ai sensi dell’art. 31, ¢, 2, del CCNL 22.01.2004 le risorse aventi carattere di certezza, stabilita
e continuita determinate nell’anno 2003, secondo la previgente disciplina contrattuale di cui
all'art. 15 e successive modifiche ed integrazioni, vengono definite in un unico importo che
resta confermato, con le medesime caratteristiche, anche per gli anni successivi, nel sequente
importo:

DESCRIZIONE IMPORTO
Unico importo consolidato € 130.328,21
ncrementi licitamen ntificati i

Sono stati effettuati | seguenti incrementi:

DESCRIZIONE IMPORTO
CCNL 22.01.2004 art. 32c. 1




CCNL 01.04.1999 art. 15c. 5
In ragione della possibilita di attivazione di nuovi servizi e/o accrescimento di quelli esistenti, ai

quali non sia correlato un incremento della dotazione organica, & stata stanziata una somma di
€ 4.400,00. Per l'utilizzo di tale importo si rimanda a quanto indicato nella Relazione illustrativa
al CCDI 20168,

Sezione 3 - Decurtazioni del fondo

Non é stata effettuata alcuna decurtazione del fondo, non ricorrendone la fattispecie.

Limite di crescita del fondo

Il fondo per I'anno 2017 va contenuto nei limiti del corrispondente importo determinato per
I'anno 2016, pari ad € 226.423,61. Da tale importo vanno decurtate le somme che non
concorrono alla determinazione del limite, come identificate dalla normativa e dalle varie
pronunce della Corte dei Conti. Il confronto tra i valori & specificatamente illustrato nel
prospetto allegato “"A".

Sezione 4 - Sin i i i del fondo sottoposto a certificazione
DESCRIZIONE IMPORTO
Risorse stabili € 181.097,00
Risorse variabili € 29.296,17
Totale risorse € 210.393,17

i — Ri te allocate all’esterno del fondo

Voce non presente

MODULO 2

DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA

Sezione 1 - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque
non regolate specificatamente dal contratto integrativo sottoposto a certificazione

Non vengono regolate dal presente contratto somme per totali € 107.655,26 della parte stabile
del fondo relativa a:

DESCRIZIONE IMPORTO
Progressioni economiche orizzontali storiche (compresa
guota a bilancio) € 84.066,86
Indennita di comparto € 23.588.,40
Totale risorse € 107.655,26

Le somme suindicate costituiscono tutti gli istituti fissi e ricorrenti gia finanziati con la parte
stabile del fondo. Tali destinazioni non sono oggetto di specifica contrattazione, ma
costituiscono la risultanza dell’utilizzo della parte stabile e storicizzata del fondo.

Sezione 2 - Destinazioni specificatamente regolate dal contratto integrativo
sottoposto a certificazione



rincipio di attribuzione selettiva di incentivi

economici.

Gli incentivi economici sono erogati in base al CCNL e i compensi per |la produttivita saranno
erogati applicando le norme regolamentari in vigore nel Comune di Sant’Agnello, in coerenza
con le disposizioni del D.Lgs. 150/2009.

ressioni di carriere

nanzlate con il Fondo per la contrattazione integrativ a (progressioni g[;z;ggggh)_,_

Per I'anno 2017 non & prevista l'effettuazione di progressioni orizzontali.

MODULO 3

SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Tabella 1 - Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa
anno 2017 e confronto con il corrispondente Fondo dell’anno 2016
DESCRIZIONE IMPORTO IMPORTO
ANNO 2016 ANNO 2017
Risorse fisse con carattere di certezza
e stabilita
Unico importo consolidato € 130.328,21 130.328,21
CCNL 22.01.2004 art. 32c. 1
(0,62% del monte salari 2001) €9.173,00 € 9.173,00
CCNL 22.01,2004 art. 32c. 2
(0,50% del monte salari 2001) € 7.397,60 € 7.397,60
CCNL 09.05.2006 art. 4c. 1
(0,50% del monte salari 2003) € 8.041,50 € 8.041,50
CCNL 11.04.2008 art. 8c. 2
(0,60% del monte salari 2005 per gli Enti nei quali il
rapporto tra spesa del personale ed entrate corrente
nell'anno 2007 era inferiore al 39%) € 0,00 € 0,00
CCNL 05.10.2001 art. 4 c. 1
(recupero R.1LA. ed assegni ad personam a
personale cessato dal servizio) € 9.703,22 € 11.148,51
CCNL 22.01.2004 dichiarazione congiunta n. 14
(rideterminazione posizioni economiche a seguito
incrementi stipendiali) € 9.798,10 £€ 9.620,00
CCNL 22.01.2004 art. 33 c. 4
(finanziamento indennita di comparto) € 2.276,39 € 2.239,56
Altro € 6.882,62 € 3.148,62
Totale risorse fisse con carattere di certezza e
stabilita € 183.600,64 | € 181.097,00
Risorse variabili o
Art. 15, comma 1, lett. d) - Sponsorizzazioni/
convenzioni/contribuzioni utenza € 0,00 € 0,00
Art. 15, comma 1, lett. k) - Specifiche disposizioni di
legge - Recupero evasione ICI € 19.000,00 € 6.000,00
Art. 15, comma 1, lett. m) — Risparmi straordinario € 6.822,97 € 6.013,04
Integrazione 1,2% art. 15, comma 2 € 0,00 € 0,00
Art. 15, comma 5 — Nuovi servizi e riorganizzazioni € 5.000,00 € 4.400,00
Art. 54 CCNL 14.09.2000 - Messi notificatori € 1.000,00 € 1.000,00
Somme non utilizzate anno precedente € 0,00 € 7.683,13
Art. 15, comma 1, lett. k) - Specifiche disposizioni di
legge - Quote per la progettazione e definizione € 11.000,00 € 4.200,00
pratiche condono edilizio




Sezione 2 — Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del
Fondo dell’anno precedente risulta rispettato

Il limite di spesa del Fondo dell'anno 2017, che deve essere contenuto nei limiti del
corrispondente importo determinato per I'anno 2016, in base al disposto dell’art. 23, comma 2,

del D.Lgs. 75/2017 (cd Riforma Madia), risulta rispettato, come indicato nella tabella che
segue:

DIFFERENZA
DESCRIZIONE IMPORTO IMPORTO ANNO 2017
ANNO 2016 ANNO 2017 RISPETTO
ALL'ANNO 2016
Risorse stabili € 183.600,64 € 181.097,00 -€ 2.503,64
Risorse variabili € 42.,822,97 € 29.296,17 -€ 13.526,80
TOTALE LORDO RISORSE € 226.423,61 € 210.393,17 - € 16.030,44

Come specificato nella tabella allegato “A” risulta rispettato anche il suindicato limite depurato
dalle voci non soggette a tale vincolo.

mministrazione ai fini della
copertura delle diverse voci di destinazione del Fondo.

Il totale del Fondo delle risorse decentrate anno 2017, quantificato con delibera di Giunta
Comunale n. 137 del 29.11.2017 nel rispetto dei vincoli e dei limiti imposti dalla normativa
vigente e dai CCNL di riferimento, trova copertura finanziaria nel bilancio corrente, come
dettagliatamente indicato nel prospetto allegato “B”, che forma parte integrante e sostanziale
della presente Relazione.

Nel bilancio trovano inoltre copertura contabile le somme relative agli oneri riflessi ed IRAP,
ripartite rispettivamente nei capitoli inerenti gli uffici e servizi dell’Ente.

Non ci sono oneri indiretti senza copertura di bilancio.

Sant'Agnello, 28.12.2017

IL RESPONSABJLE DEL & Z10 FINANZIARIO IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE

(rag. Carmela Coppola)




[ i Al "C" alla dalibera di Gi
Costituzione Fondo risorse contrattazione integrativa st

Risorse stabili
UNICOD IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART. 31 C.2 GCNL 2002-03)

€ 12763561 |€ 127.63561
INCREMENTI CCNL 2002-05 - (ART. 32 CC. 1.2.7) € 16.570,60 | € 16.570,60
INCREMENTI CCNL 2004-05 - (ART 4 CC 14,5 PARTE FI554) £ 8.041,50 | € 8.041,50
INCREMENTI CCNL 2006-08 - (ART. 8. CC. 2,5.6,7 PARTE FIS5A)
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001
RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIQ - (DICHIARAZIONE CONGIUNTA N.14 CCNL 2002-05 - N.1 CCNL 2008-09) € 9.788,10 | € 9.620,00
INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRADRDINARIO - (ART. 14 C.1 CCNL 1886-2001) € 268260 | € 2.692,60
INCREMENTO PER PROCESS| DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO FUNZIONI - (ART.18, €.1, Jett. L), GCNL 1998-2001)
INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART. 15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE FISSA)
RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART 4, C 2. CCNL 2000-01) - DAL 2011 € 6870322 | € 11.148,51
ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA' (FINANZIAMENTO IND, COMPARTO - SOMME TRASF. PERSONALE REG) | € 8.158,01 | € 5.388,18

RIDUZIONI FONDO PER PERSONALE ATA, POSIZIONI ORGANIZZATIVE, PROCESSI ESTERNALIZZAZIONE (con segno meno)
DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE FISS5A
CONSOLIDAMENTO DECURTAZIONE ANNI 2011-2014 DAL 2015 IN POI

TOTALE RISORSE STABILI | € 1B3.600,64 | € 181.097,00

Risorse variabili soggette al limite
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 445/1997: ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998.2001)
RECUPERO EVASIONE ICI - (ART. 4, €.3, GCNL 2000.2001; ART. 3, C. 87, L 662/1996, ART. 58, C.1, lo#t. P), D.LGS 446/1997) € 19.000,00 | € 6.000,00
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 15 C. 1 lell. K) CCNL 1598-01)
INTEGRAZIONE FONDOQ CCIAA IN EQUILIBRIO FINANZIARIO - (ART. 15, C.1. lett. N), CCNL 1888-2001)

NUOVI SERVIZI E RIORGANIZZAZIONI SENZA AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART.15 €4, CONL 1998-2001 PARTE VARIABILE) € 500000 | € 4.400,00
INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 15 €.2, CONL 1558-2001)
MESSI NOTIFICATORI - (ART 54, CCNL 14.9,2000) € 1.000,00 | € 1.000,00

COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27. CCNL 14.8.2000)
INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE - (ART. 113 D.LGS. 50/2016)

DECURTAZION| DEL FONDO - PARTE VARIABILE
Tolale Risorse varabill soggette al limile | € 25.000,00 | € 11.400,00

Risorse variabili NON soggette al limite

ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (ART. 17, C.5, CONL 1558.2001) [ - € 7.683,13
ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (ART. 14, C.4, CCNL 1998-7001) € 6.822487 | € 6.013,04
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART. 15 C 1 LETT K), CCNL 1998-2001; ART. 92, CC. 5-6, D.LGS. 1632006} € 11.000,00 | € 4,200,00
COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14/8/2000)
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI DI COLLABORAZIONI, COMPENSI ISTAT, ECC - (ART. 43, L 449/1997; ART, 18, C.1, left. D), CCNL 1998-2001)
RECUPERO FONDI ANNI PRECEDENTI (ART. 4 DEL D.L. 18/2014)
RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART 15 COMMA 1, let. K); ART. 16, COMMI 4 E 5, DL 9872011)

Tolale Risorse variabili NON soggelte al limite € 17.822,97 | € 17.896,17

TOTALE RISORSE VARIABILI | € 4282297 (€ 29.296,17

TOTALE € 22642361 | € 210.39317

TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO | € 208.500,64

"FONDO" POSIZIONI ORGANIZZATIVE FINANZIATO DA BILANCIO IN ENTI SENZA LA DIRIGENZA €
(retribuzione di posizione e di risultato)

TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO |€ 325.725,45

-

192 497,00

117.124,81 | € 110.096,47

(2]

302.593,47




I Comune di Sant’Agnello

Citta’ Metropolitana di Napoli
IV unita organizzativa

| Servizio Finanziario

| Entrate tributarie

| Economato, provveditorato
\Paghe e stipendt

Il sottoscritto dott. Mariano Aversa, Responsabile del Servizio Finanziario del Comune di Sant’Agnello, in
merito alla capacita degli stanziamenti di bilancio 2017 di sopportare gli oneri scaturenti dalla siglata
ipotesi di contrattazione decentrata integrativa anno 2017 per I'importo relativo al finanziamento degli
istituti variabili pari ad € 102.737,91;

VISTI

= || bilancio di previsione 2017;

e il quadro riepilogativo della spesa del personale allegato al Documento unico di programmazione
(DUP 2017/2019);

» gliimpegni assunti per I'intervento personale;

¢ l'art. 40 del D. Lgs. 165/2001 — comma 3 sexies, che prevede che a corredo di ogni contratto
integrativo le pubbliche amministrazioni, redigano una relazione tecnico-finanziaria ed una
relazione illustrativa che devono essere certificate dagli organi di controllo;

ATTESTA E CERTIFICA
Che le risorse iscritte in bilancio, tradotte in impegni di spesa e assunti in virti dei principi contabili
vigenti, sono quelli riportati nell'allegato elenco alla presente per complessivi € 102.737,91 (istituti

variabili).

Sant’Agnello, Ii 28 dicembre 2017

Pigzza Matteotti 24 — 80065 SANT'AGNELLO - tel. 0815332225 - 243 =224 — 226 - 227- rogioneria.santagnelio asmepec.it
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