COMUNE DI SANT’AGNELLO
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QUINTA UNITA’ ORGANIZZATIVA
PIANIFICAZIONE TERRITORIALE - BENI CULTURALI AMBIENTALI E PAESISTICI - SUAP

Allegato ¢

INFORMAZIONE SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E SULLA PRIVACY
(ai sensi del GDPR — Regolamento UE 2016/679 e della normativa nazionale)

Nel rispetto delle prescrizioni contenute nell’articolo 13 del Regolamento generale sul trattamento dei dati
personali (GDPR), approvato dal Consiglio d’Europa con il provvedimento n. 679 del 27 aprile 2016, si
forniscono di seguito le informazioni relative al trattamento dei dati personali relativi alla materia oggetto del
presente contratto.

Finalita del trattamento.

Laraccolta e il trattamento dei dati personali ¢ effettuata ai fini dell’assunzione e dell’inquadramento nel ruolo
dei dipendenti del Comune di Sant’Agnello, nonché per la gestione del rapporto di impiego e per la
corresponsione delle retribuzioni dovute, nel rispetto delle prescrizioni contenute nelle disposizioni vigenti
legislative e nei contratti collettivi.

I dati personali verranno trattati per tutta la durata del rapporto di lavoro e rimarranno negli archivi dell’Ente
e di altre istituzioni che siano tenute a trattarle per effetto di specifiche disposizioni normative, anche
successivamente alla cessazione, per assicurare 1’espletamento di tutti gli adempimenti previsti dalle norme di
legge, anche con riferimento agli obblighi di conservazione dei dati.

Titolare del trattamento.

Il titolare del Trattamento ¢ il Comune di Sant’Agnello il cui indirizzo di posta elettronica — PEC — ¢&:
segreteria.santagnello@asmepec.it.

Il responsabile del trattamento dei dati, relativamente alla materia oggetto del procedimento, ¢ il Funzionario
Responsabile della Prima Unita Organizzativa, rag. Coppola Carmela, il cui indirizzo di posta elettronica ¢
segreteria.santagnello@asmepec.it.

11 responsabile della protezione dei dati — DPO — designato dall’Ente & 1’avv. Corona Fabrizio, il cui indirizzo
di posta elettronica ¢ dpo.@comune.sant-agnello.na.it.

Modalita di trattamento.

Il trattamento dei dati avra luogo con modalita sia informatizzate, sia cartacee, nel rispetto delle regole di
riservatezza e di sicurezza previste dalla legge e dalle disposizioni del Garante per la protezione dei dati
personali, al fine di garantire I’integrita e limitare 1’accesso e la divulgazione esclusivamente nei casi e secondo
le modalita previste dalla legge, provvedendo, se previsto a specifica informazione al riguardo. In particolare,
i dati di natura sensibile, saranno trattati limitandone I’accesso agli operatori specificamente individuati, al fine
di garantirne la conservazione e inibirne I’accesso e la divulgazione.

Laddove I’Ente, per ragioni organizzative ritenga di affidare la gestione a un soggetto esterno, provvedera a
definire specifiche modalita e responsabilita riguardo al loro trattamento e si impegnera a fornire ogni
informazione al riguardo, anche allo scopo di consentire 1’esercizio delle tutele riconosciute dalla legge.

Luogo di trattamento.
I dati relativi al rapporto di lavoro saranno conservati, in forma cartacea, presso 1’Ufficio Personale e in forma

automatizzata mediante 1’utilizzo di procedure informatiche che prevedono I’utilizzo di banche dati remote di
cui I’Ente si accerta che ricorrano i requisiti di sicurezza e affidabilita nel trattamento dei dati.

Soggetti esterni
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Le informazioni acquisite, nel rispetto degli obblighi di legge, potranno essere trasmesse ai seguenti enti:

* Enti pubblici (INPS, INAIL, Direzione provinciale del lavoro, Uffici fiscali, Enti ed Amministrazioni
Pubbliche, ecc.);

» Fondi o casse anche private di previdenza e assistenza,

*  Studi medici in adempimento degli obblighi in materia di igiene e sicurezza del lavoro;

* Societa di assicurazioni e Istituti di credito, se da Lei espressamente autorizzate;

*  Organizzazioni sindacali cui lei abbia conferito specifico mandato;

* Fondi integrativi;

e Istituto bancario a cui I’Ente affidi il servizio di tesoreria per la corresponsione delle competenze
economiche.

Trasferimento dei dati all’estero.

I Suoi dati potranno essere comunicati e/o trasmessi all’estero.

I dati forniti potranno essere trasmessi a Paesi esteri solo a seguito di sua esplicita richiesta o nel caso in cui
intrattenga rapporti con persone di diversa nazionalitd per i quali si renda necessario la comunicazione di
informazioni, sempre nel rispetto delle disposizioni legislative.

Gestione esterna dei dati

La gestione informatica e la conservazione dei dati registrati, per il tempo previsto dalle norme di legge, ¢
affidata alla societa APKAPPA S.r.1., con sede in Milano alla via F. Albani n. 21 (partita IVA 08543640158),
che ¢ Responsabile del trattamento della fase di archiviazione, ne assicura la tenuta nel rispetto della normativa
vigente, ne garantisce I’integrita, e 1’assoluta inaccessibilita da parte chi non sia espressamente autorizzato.

Diritti dell’interessato

E riconosciuto il diritto di tutelare i propri interessi e la riservatezza in ordine a dati e informazioni che
riguardino la sua sfera privata e familiare. E in particolare ha il diritto di chiedere 1’accesso ai propri dati
personali, nonché la limitazione del trattamento, la rettifica o la cancellazione, laddove ritenga che possa
ricorrere una causa di possibile violazione, tra quelle prescritte dal Regolamento generale sulla protezione dei
dati.

Per I’esercizio dei suddetti diritti, o per richiedere informazioni o chiarimenti, potra rivolgersi al Titolare del
trattamento, al responsabile del trattamento o al Responsabile della protezione dei dati, innanzi indicati.

FIRMA PER PRESA VISIONE ED ACCETTAZIONE
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