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COMUNE DI SANT’AGNELLO

CiTTA METROPOLITANA DI NAPOL
UFrFICiO DEL SINDACO

Prot. n. 12506
del 23.07.2019

DECRETO SINDACALE

Oggetto: NOMINA RESPONSABILE DELLA V* UNITA ORGANIZZATIVA “URBANISTICA ED EDILIZIA —
SERVIZI PIANIFICAZIONE TERRITORIALE — BENI CULTURALI, AMBIENTALI E PAESISTICI” AI SENSI
DELL’ART. 110, COMMA 1, D.LGS. 267/2000 E CONFERIMENTO DELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA.

IL SINDACO

PREMESSO che nel piano del fabbisogno di personale per il triennio 2019 — 2021, approvato con deliberazione
G.C. n. 15 del 21.02.2019, (ed integralmente trastuso, come per legge, nel Documento Unico di Programmazione
per il medesimo triennio, approvato con deliberazione C.C. n. 22 del 10.04.2019) ¢ tra le altre inserita la
previsione relativa alla copertura, a decorrere dal corrente anno 2019, di un posto di categoria D vacante in
dotazione organica, con profilo di istruttore direttivo tecnico, con contratto a tempo pieno e determinato, per la
durata di 12 mesi, con la procedura e le modalita di cui all’art. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, applicando,

per lesperimento della relativa selezione e il conferimento del relativo incarico, i criteri fissati con precedente
delibera di G. C. n. 117 del 22.10.2015;

RICHIAMATA la determina del Funzionario della Prima Unita Organizzativa — Servizio Personale — n. 30 (n.
generale n. 368) del 03.05.2019, con la quale ¢ stata indetta la suddetta selezione, approvato il relativo avviso di
selezione e nominata la Commissione incaricata di procedere alla formazione dell’elenco degli idonei a ricoprire il
posto, nelle persone del Segretario Comunale, del funzionario responsabile della V* Unita Organizzativa e del
funzionario responsabile del Personale;

POSTO che l'avviso di selezione ¢ stato regolarmente pubblicato all’Albo Pretorio on line e sulla home page del
sito web di questo Comune dall’08.05.2019 all’'08.06.2019, e che entro il termine di scadenza ivi indicato sono
pervenute n. 8 istanze di partecipazione;

PRESO ATTO che a seguito dell’esame, da parte della Commissione come sopra nominata, delle domande di
partecipazione e dei curricula pervenut, al fine della verifica del possesso, in capo ai candidati, dei requisiti
richiesti, nonché all’esito dei colloqui attitudinali svolti, sono risultat idonei - secondo quanto risulta dal verbale
della Commissione stessa n.2 in data 28.06.2019 - i candidati:

- arch. Casa Gaetano;

- ing. Marone Agnello;

- ing. Miccolupi Fabiana;
come in atti generalizzati;

CONSIDERATO che dal confronto delle esperienze professionali indicate dai suddetti candidati nei curricula
presentati, risulta che - ferma restando D'alta professionalita e la consolidata esperienza posseduta da tutti i
suindicati professionisti - I'arch. Gaetano Casa ¢ in possesso di una esperienza professionale particolarmente
aderente in relazione al contenuto prestazionale richiesto, avendo il medesimo ricoperto, per il periodo di tempo
richiesto dall’avviso di selezione, il ruolo di funzionario responsabile, (in posizione percio apicale) presso vari
Comuni della zona (Boscoreale, Conca dei Marini, Maiori, Massa Lubrense, Positano e Praiano) in attivita
gestionali del tutto similari (urbanistica, assetto del territorio, tutela paesaggistica e ambientale, edilizia privata,
LL.PP., condono edilizio, antiabusivismo, demanio, ecc.) a quelle cui il posto da coprire si riferisce, oltre a poter



vantare una copiosa produzione, anche quale libero professionista, di servizi tecnici di progettazione, direzione
lavori e coordinamento per la sicurezza finalizzati alla realizzazione di opere pubbliche e private;

RAVVISATO, per quanto suesposto, il possesso, da parte dell’arch. Gaetano Casa di adeguata qualificazione e di
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professionalita specifica particolarmente aderente in rapporto alle concrete esigenze di questa Amministrazione
comunale;

DATO ATTO che detto candidato risulta pertanto in possesso di tutti i requisiti richiesti dall’avviso pubblicato
da questo ente, nonché delle specifiche competenze professionali e delle capacita attitudinali occorrenti per
svolgere l'incarico di responsabile della V* Unita Organizzativa “Urbanistica ed Edilizia — Servizi pianificazione
territoriale — Beni culturali, ambientali e paesistici” di questo Comune;

RITENUTO pertanto di potersi nominare, ai sensi dell’art. 110, comma 1 del D.Lgs. 267/2000, I'arch. Gaetano
Casa responsabile della V* Unita Organizzativa di questo Comune, mediante contratto di lavoro a tempo pieno e
determinato, con l'inquadramento nel profilo professionale di I[struttore Tecnico Direttivo, cat. giuridica D e
posizione economica D/ 1, con correlata attribuzione della relativa posizione organizzativa, di cui agli artt. 8 e
seguenti del CCNL del personale EE.LL. 31.03.1999 e ss.mm.ii., nonché con attribuzione delle funzioni
dirigenziali, ai sensi del combinato disposto di cui all’art. 107 e 109, comma 2, del D.Lgs. 267/2000;

VISTA la richiesta, formulata per le vie brevi dall’arch. Casa, di differimento della data di decorrenza iniziale del
rapporto di lavoro al 19 agosto 2019; ;

PRECISATO che la retribuzione di posizione sara erogata nella misura gia determinata, a seguito di pesatura da
parte dell’Organismo Indipendente di Valutazione (O.L.V.), con la delibera di Giunta Comunale n. 66 del
07.11.2013;

OSSERVATO che, ai sensi del vigente Regolamento comunale per la graduazione, conferimento e revoca delle
posizioni organizzative e metodologia di valutazione per la corresponsione della retribuzione di posizione, gli
incarichi possono essere revocati prima della scadenza con atto scritto e motivato al verificarsi delle seguenti
ipotest:

a) Intervenut mutament organizzativi;

b) risultati negativi oggetto di specifico accertamento dell’O.L.V ;

c) inosservanza delle direttive impartite dal Sindaco, dalla Giunta e dall’assessore di riferimento;

d) per responsabilita particolarmente grave e reiterata;

VISTI:
- gliartt. 50, comma 10, 107, 109, comma 2, e 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000;
- il D.Lgs. 165/2001;
- il vigente CCNL Funzioni Locali;

DECRETA

Le premesse formano parte integrante, sostanziale e motivazionale del presente provvedimento;

1. Di individuare, per le motivazioni sopra esposte, che si intendono qui espressamente richiamate, all’esito della
procedura selettiva svolta ex art.110, comma 1, del D.Lgs. n.267/2000, l'unita di personale da assumere per la
copertura del posto di istruttore direttivo tecnico - categoria D, posizione economica D/1 ai sensi del vigente
ordinamento professionale del personale degli EE.LL. - vacante in dotazione organica dal 1° agosto 2019, con
contratto di lavoro a tempo pieno e determinato, per la durata di mesi 12 con decorrenza iniziale al 19 agosto
2019, nella persona dell’arch. Gaetano Casa, nato a Sorrento il 15.11.1971 e residente in Massa Lubrense alla
via Torvillo n. 2;

2. Di nominare larch. Gaetano Casa, con decorrenza dalla data di assunzione in servizio, funzionario
responsabile della V* Unita Organizzativa: “Urbanistica ed Edilizia — Servizi pianificazione territoriale — Beni
culturali, ambientali e paesistici”, con contestuale conferimento al medesimo delle relative funzioni
dirigenziali, ai sensi del combinato disposto degli artt.107 e 109, comma 2, del D.Lgs. n.267/2000, e della
correlata posizione organizzativa, ai sensi degli artt.8 ¢ seguenti del CCNL 31.03.1999 e dell’art. 8 del vigente
Regolamento per la graduazione, conferimento e revoca delle posizioni organizzative e metodologia di
valutazione per la corresponsione della retribuzione di posizione;
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Di dare atto che all’arch. Casa sara pertanto corrisposta la retribuzione di posizione nella misura fissata a
seguito di pesatura da parte del’OIV di cui alla delibera di Giunta Comunale n. 66 del 07.11.2013;

Di precisare che I'arch. Casa svolgera le funzioni ed i compiti di designato al trattamento det dati at senst del
Regolamento UE 679/2016;

Di disporre che in caso di assenza e/o incompatibilita I'arch. Casa sara sostituito dal funzionario
responsabile della VI* Unita Organizzativa, ing. Antonio Provvisiero;

Di demandare al funzionario responsabile dell’Ufficio Personale la stipula del contratto individuale di lavoro
con il professionista e I’adozione di ogni ulteriore atto necessario per 'esecuzione del presente decreto;

Di disporre che il presente atto venga tempestivamente notificato all’arch. Gaetano Casa e all'ing. Antonio
Provvisiero;

Di trasmettere copia del presente provvedimento al Segretario Comunale, al Servizio Finanziario, alla Prima
U.0O., all’Organismo Indipendente di Valutazione, per gli adempimenti di competenza;

Di disporre la pubblicazione del presente decreto all’Albo Pretorio e nella apposita sezione del sito web del
Comune di Sant'Agnello “Amministrazione Trasparente”.

Sant’Agnello, 23.07.2019

L SINDACO
dott. Pigtro Sagristani
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