DATI ANNO 2017 - Distribuzione del trattamento accessorio e grado di differenziazione

N. DIP. N. DIP. N. DIP.
CATEGORIA DIPENDENTI E COMPENSO MINIMO | COMPENSO MASSIMO | COMPENSO COMPENSO COMPENSO
TIPOLOGIA COMPENSO N BUDGET DISPONIBILE | COMPENSO MEDIO PERCEPITO PERCEPITO >80%DEL | <=80%E>60% | <=60% DEL

MASSIMO | DEL MASSIMO |  MASSIMO

DIRIGENTI

INDENNITA' DI RISULTATO 1 3 10.000,00 | € 10.000,00

TITOLARI P.O.

INDENNITA' DI RISULTATO 7 3 22.659,31 | € 3.237,04 | € 2.204,19 | € 4.800,00 7

CATEGORIA D

PRODUTTIVITA' 1 3 1.155,77 | € 1.155,77 3 1.155,77 1

CATEGORIA C

PRODUTTIVITA' 23 | € 34.275,20 | € 1.490,23 | € 707,96 | € 4.391,84 18 4 1

CATEGORIA B

PRODUTTIVITA' 11 | € 13.620,65 | € 1.238,24 | € 861,86 | € 1.333,24 9 2

CATEGORIA A

PRODUTTIVITA' 2 £ 1.926,29 | € 963,15 3 963,15 2

TOTALI PRODUTTIVITA' 37 € 50.977,91

PREMIO MEDIO 3 1.377,78




