COMUNE DI SANT’AGNELLO

PROVINCIA DI NAPOLI

UFFICIO DEL SINDACO

Prot. n. 39 %¢8&
del 29.07.2019

DECRETO SINDACALE

Oggetto: CONFERIMENTO INCARICO AD INTERIM PER LA POSIZIONE ORGANIZZATIVA DELLA V2 UNITA
ORGANIZZATIVA “URBANISTICA ED EDILIZIA — SERVIZI PIANIFICAZIONE TERRITORIALE — BENI
CULTURALI, AMBIENTALI E PAESISTICI” AL DIPENDENTE PROVVISIERO ANTONIO.

IL SINDACO

PREMESSO che nel piano del fabbisogno di personale pet il triennio 2019 — 2021, approvato con
deliberazione G.C. n. 15 del 21.02.2019, (ed integralmente trasfuso, come per legge, nel Documento
Unico di Programmazione per il medesimo triennio, approvato con deliberazione C.C. n. 22 del
10.04.2019) ¢ tra le altre inserita la previsione relativa alla copertura, a decorrere dal corrente anno 2019,
di un posto di categoria D vacante in dotazione organica, con profilo di istruttore direttivo tecnico, con
contratto 2 tempo pieno e determinato, per la durata di 12 mesi, con la procedura e le modalita di cui
allart. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, applicando, pet Pesperimento della relativa selezione e il
conferimento del relativo incarico, i criteri fissati con precedente delibera di G. C. n. 117 del
22.10.2015;

ATTESO che con decorrenza 01.08.2019 il dipendente geom. Francesco Ambrosio, istruttore direttivo
tecnico, categoria D, titolare della posizione organizzativa relativa alla V2 Unita Organizzativa, cessera

dal setvizio per collocamento a fiposo pet raggiunti limiti di servizio, giusta determina del Funzionatio
Responsabile della Prima U.O. n. 10 (. gen. 90) del 30.01.2019;

RITENUTO pertanto necessario procedere, nelle more della prossima definizione dell’assunzione,
all’esito della procedura selettiva svolta ex att. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, indetta con la
determina del Funzionatio Responsabile della Prima U.O. n. 30 (. gen. 368) del 03.05.2019, di un’unita
di personale per la copertura del posto di istruttore direttivo tecnico resosi vacante a fronte del
collocamento a tiposo del geom. Ambrosio, al conferimento dell’incarico ad interim per la posizione
organizzativa relativa alla V2 Unita Organizzativa, in sostituzione del dipendente cessato dal servizio;

RICHIAMATO il proprio precedente decreto prot. n. 12506 al 23.07.2019;
VISTO che questo Ente con deliberazione di Giunta Comunale n. 47 del 14.05.2019 ha approvato il

Regolamento sull’istituzione, in conferimento, la revoca e la graduazione degli incarichi di posizione
organizzativa;



RICHIAMATO Part. 7 del citato tegolamento, rubticato “Conferimento incarico ad interims d posizione
organizzativa’;

_ATTESO che allinterno dellente & presente un’unica figura professionale di istruttore direttivo
tecnico, categoria D, in possesso quindi dei requisiti necessari per assumere Pincarico, individuabile
nella persona delling. Antonio Provvisiero, attualmente titolare dell’incarico per la posizione
otganizzativa relativa alla VI2 Unita Organizzativa “Lavori Pubblici e Manutenzione”;

RITENUTO pertanto necessario procedere, ai sensi dell’articolo 8, comma 6, del C.CN.L.

14.09.2000, al confetimento dellincarico ad interim di posizione organizzativa relativa alla alla V2
Unita Organizzativa al dipendente ing. Antonio Provvisiero;

OSSERVATO che, ai sensi del vigente Regolamento comunale per la graduazione, conferimento e
tevoca delle posizioni organizzative e metodologia di valutazione per la corresponsione della
retribuzione di posizione, gli incarichi possono essere revocati prima della scadenza con atto scritto e
motivato al verificarsi delle seguenti ipotesi:

a) intervenuti mutamenti organizzativi;

b) risultati negativi oggetto di specifico accertamento del’O.1.V,;

c) inosservanza delle direttive impartite dal Sindaco, dalla Giunta e dall’assessore di riferimento;

d) per responsabilita particolarmente grave e reiterata;

VISTI:

- gliartt. 50, comma 10, 107, 109, comma 2, e 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000;
- i D.Lgs. 165/2001;
- il vigente CCNL Funzioni Locali;

DECRETA

Le premesse formano parte integrante, sostanziale e motivazionale del presente provvedimento;

1. Di conferire alling. Antonio Provvisiero lincarico ad interim per la posizione organizzativa relativa
alla V* Unita Organizzativa: “Urbanistica ed Edilizia — Servizi pianificazione territoriale — Beni
culturali, ambientali e paesistici”, con contestuale conferimento al medesimo delle relative funzioni
dirigenziali, ai sensi del combinato disposto degli artt.107 e 109, comma 2, del D.Lgs. n.267/2000, e
della correlata posizione organizzativa, ai sensi degli artt. 8 e seguenti del CCNL 31.03.1999 e del
vigente Regolamento sull’istituzione, il conferimento, la revoca e la graduazione degli incarichi di
posizione organizzativa, con decotrenza dall’01.08.2019 e sino alla data di assunzione in servizio,
allesito della procedura selettiva svolta ex art. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, di un dipendente
appartenente alla medesima categoria e profilo professionale del dipendente Francesco Ambrosio;

2. Di dare atto che il conferimento del suddetto incatico non determina alcuna variazione dell’importo
della retribuzione di posizione gia percepita dall'ing. Provvisiero in qualita di titolare della posizione
otganizzativa relativa alla VI* Unita Organizzativa;

3. Di precisare che ing. Provvisiero svolgera le funzioni ed i compiti di designato al trattamento dei
dati ai sensi del Regolamento UE 679/2016;

4. Di disporre che in caso di assenza e/o incompatibilita Ping. Provvisiero, in considerazione
dell’assenza allinterno del’Ente di dipendenti appartenenti al profilo professionale di istruttore
direttivo tecnico cat. D, sard sostituito dall’ing. Mario Langella, istruttore tecnico cat. C, in servizio
presso la VI* U.O;

5. Di demandare al funzionatio responsabile dell’Ufficio Personale Ja stipula del contratto individuale
di lavoro con il professionista e P'adozione di ogni ulteriore atto necessatio per Pesecuzione del
presente decreto;



6. Di disporre che il presente atto venga tempestivamente notificato alling. Antonio Provvisiero e
alling. Mario Langella;

7. Di trasmettete copia del presente provvedimento al Segretario Comunale, al Servizio Finanziario,
alla Prima U.O., all’Organismo Indipendente di Valutazione, per gli adempimenti di competenza;

8. Di disporre la pubblicazione del presente decreto al’Albo Pretorio e nella apposita sezione del sito
web del Comune di Sant'Agnello “Amministrazione Trasparente”.

Sant’Agnello, 29.07.2019
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RELATA DI NOTIFICA

Il sottoscritto messo comunale dichiara di aver notificato il presente atto a

consegnandolo a mani proprie in data

IL MESSO COMUNALE IL RICEVENTE




