DATI ANNO 2018 - Distribuzione del trattamento accessorio e grado di differenziazione

N. DIP. N. DIP. N. DIP.
CATEGORIA DIPENDENTI E COMPENSO MINIMO | COMPENSO MASSIMO [ COMPENSO COMPENSO COMPENSO
TIPOLOGIA COMPENSO N: BUDGET DISPONIBILE COMPENSO MEDIO PERCEPITO PERCEPITO > 80% DEL <=80%E>60% | <=60% DEL
MASSIMO DEL MASSIMO MASSIMO
DIRIGENTI
INDENNITA' DI RISULTATO 1 € 10.000,00 | € 10.000,00 € 8.425,36 1
TITOLARI P.O.
INDENNITA' DI RISULTATO 7 € 22.455,12 | € 3.207,87 | € 2.000,00 | € 4.800,00 1 6
CATEGORIAD
PRODUTTIVITA' 1 € 1.699,25 [ € 1.699,25 € 1.568,53 1
CATEGORIAC
PRODUTTIVITA' 23 € 35.074,10 | € 1.524,96 | € 857,98 [ € 1.893,67 9 5 5
CATEGORIA B
PRODUTTIVITA' 11 € 15.227,92 | € 1.384,36 | € 1.539,18 [ € 1.594,49 6 2
CATEGORIA A
PRODUTTIVITA' 2 € 2.614,22 | € 1.307,11 € 1.307,11 2
TOTALI PRODUTTIVITA' 37 € 54.615,49
PREMIO MEDIO € 1.476,09

Importi liquidati alla data del 31.12.2019




