CONSISTENZA DEL PERSONALE ALLA DATA DELL’01.01.2021

PRIMA U.O.

Segreteria — Affari Generali — Personale

N. QUALIFICA CATEGORIA | SITUAZIONE
PROG.
1 Istruttore direttivo amministrativo D COPERTO
Funzionario titolare P.O.
2 Istruttore amministrativo C VACANTE
3 Istruttore amministrativo C COPERTO
4 Collaboratore amministrativo B3 VACANTE
5 Centralinista B1 COPERTO
SECONDA U.O.

Allegato “E”

Servizi Sociali — Pubblica Istruzione - Attivita turistiche, sportive e culturali, di

artigianato e di agricoltura — Politiche giovanili — Immagine e comunicazione —

Commissione Pari Opportunita — Marketing territoriale e Attivita complementari per il

turismo
N. PROG. QUALIFICA CATEGORIA SITUAZIONE
1 Istruttore direttivo amministrativo D COPERTO
Funzionario titolare P.O.
2 Assistente sociale D1 COPERTO
3 Istruttore amministrativo C COPERTO




TERZA U.O. COMPLESSA

Comando Polizia Locale — Patrimonio — CED - Datore di Lavoro —

Igiene Urbana — Protezione Civile

N. QUALIFICA CATEGORIA SITUAZIONE
PROG.
1 Comandante P.L. D3 COPERTO
Funzionario titolare P.O.
2 Vigile urbano C COPERTO
3 Vigile urbano C COPERTO
4 Vigile urbano C COPERTO
5 Vigile urbano C COPERTO
6 Vigile urbano C COPERTO con personale part-time
91,67%
7 Vigile urbano C COPERTO con personale part-time
50%
8 Vigile urbano C VACANTE
9 Vigile urbano C VACANTE
10 Vigile urbano C VACANTE
11 Vigile urbano Cc VACANTE
12 Vigile urbano C VACANTE
13 Vigile urbano C VACANTE dall’01.02.2021
14 Istruttore amministrativo C COPERTO
15 Istruttore amministrativo C COPERTO
16 Esecutore — autista B1 COPERTO
17 Esecutore — giardiniere B1 COPERTO
18 Esecutore amministrativo B1 COPERTO
19 Esecutore amministrativo B1 COPERTO
QUARTA U.O.

Servizio Finanziario — Economato e Provveditorato - Paghe e Stipendi — Servizio Tributi

N. PROG. QUALIFICA CATEGORIA SITUAZIONE
1 Istruttore direttivo contabile D COPERTO
Funzionario titolare P.O.
2 Istruttore direttivo contabile D COPERTO con personale part-time
75%
3 Istruttore contabile C VACANTE
4 Istruttore contabile C COPERTO
5 Istruttore amministrativo C COPERTO
6 Istruttore amministrativo C COPERTO
7 Collaboratore amministrativo B3 COPERTO
8 Esecutore amministrativo B1 COPERTO




QUINTA U.O.
Urbanistica ed Edilizia — Pianificazione territoriale —

Beni culturali, ambientalistici e paesistici

N. PROG. QUALIFICA CATEGORIA SITUAZIONE
1 Istruttore direttivo tecnico D COPERTO con personale a tempo
Funzionario titolare P.O. determinato — art. 110 comma 1
2 Istruttore direttivo tecnico D VACANTE
3 Geometra C COPERTO
4 Geometra C COPERTO
5 Geometra C COPERTO
SESTA U.O.

Lavori Pubblici — Manutenzione — Ambiente ed Ecologia —

Demanio — Servizi cimiteriali

N. PROG. QUALIFICA CATEGORIA SITUAZIONE
1 Istruttore direttivo tecnico D VACANTE
Funzionario titolare P.O.
2 Geometra C COPERTO
3 Esecutore amministrativo B1 COPERTO
4 Esecutore — custode cimitero B1 COPERTO
5 Esecutore - operaio A COPERTO
6 Esecutore — operaio A COPERTO
SETTIMA U.O.

Servizi demografici — Contenzioso — Gestione impianti sportivi
Attivita produttive SUAP

N. PROG. QUALIFICA CATEGORIA SITUAZIONE
1 Istruttore direttivo amministrativo D COPERTO
Funzionario titolare P.O.
2 Istruttore amministrativo C COPERTO con personale part-time
91,67%
3 Istruttore amministrativo C VACANTE
4 Istruttore amministrativo C VACANTE
5 Istruttore amministrativo C VACANTE
6 Esecutore amministrativo B1 COPERTO

TOTALE POSTI IN DOTAZIONE ORGANICA = n. 52

TOTALE POSTI COPERTI alla data dell’01.01.2021 con personale a tempo indeterminato = n. 38
TOTALE POSTI COPERTI alla data dell’01.01.2021 con personale a tempo determinato = n. 1

TOTALE POSTI VACANTI =n. 13 + 1 vacante dall'01.02.2021
POSTI VACANTI IN CATEGORIAB =n. 1

POSTI VACANTI IN CATEGORIA C =n. 10 + 1 vacante dall’'01.02.2021
POSTI VACANTI IN CATEGORIAD =n. 2



