
STAFF CONTENZIOSO - CED - DATORE DI LAVORO 2 321 18 94,39 5,61

1^ U.O. SEGRETERIA E PERSONALE 3 477 84 82,39 17,61

2^ U.O. SERVIZI SOCIALI - TURISMO - PUBBLICA ISTRUZIONE 3 477 40 91,61 8,39

3^ U.O. IGIENE URBANA - VERDE PUBBLICO - MANUTENZIONE 6 951 61 93,59 6,41

4^ U.O. SERVIZIO FINANZIARIO - PAGHE - TRIBUTI 7 1113 95 91,46 8,54

5^ U.O. URBANISTICA E TERRITORIO 3 396 18 95,45 4,55

6^ U.O. LAVORI PUBBLICI E CIMITERO 4 613 47 92,33 7,67

7^ U.O. SERVIZI DEMOGRAFICI - SUAP - COMANDO P.L. 18 2436 217 91,09 8,91

SEGRETARIO COMUNALE 1

47 6784 580 91,45 8,55TOTALI
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