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ALLEGATO 2.1 ALLA DELIBERA N. 294/2021 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2021 COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZA RISPETTO
i i (o]
Griglia di rilevazione 2.1.A PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. PUBBLICAZIONE CONTENUTO AGLI UFFICT AGGIORNAMENTO APERTURA FORMAT! Note
= T =
N Il dato & pubblicato nella| 1. date pubblicato | B2 pagina web e | o cormato di
Denominazione 5 riporta tutte le Il dato pubblicato e documenti
. . Tempo di sezione "Amministrazione = pubblicazione &
Denominazione sotto-sezione sotto-sezione 2 ; Denominazione del singolo ) informazioni richieste | riferito a tutti gli pubblicati
? Riferimento normativo o Contenuti dell'ocbbligo pubblicazione/ trasparente" del sito s L aperto o
livello 1 (Macrofamiglie) livello (Tipologie obbligo i ) fabivintonale? dalle previsioni uffici? risultano slaborabile?
di dati) 99 (da 0 a 2) normative? (da 0 a 3) aggiornati? a0 a 3)'
(da 0 a 3) (da 0 a 3)
Sistens o1 Sistema di misurazione e
misurazione e Par. 1, delib. CiVIT n. caluvarions delis Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.lgs. EHESSELTE 2 3 ] 3 3
valutazione della [104/2010 n. 150/2009) B
Performance
Performance
¥ i T i
piano dells Piano della Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (:?e:iflzf
Performance/Piano esecutivo |Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, T 2 3 3 0 3
Performance di gestione d.lgs. n. 267/2000) o gs. 5.
Art. 10, c. 8, lett. b), T 33/2013)
d.lgs. n. 33/2013 Tempestivo
i BiRs . 8
RE1EZESHE: Sully Relazione sulla Performance |Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (ex art 4 2 3 3 0 3
Performance d.lgs. B
33/2013)
Tempestivo
Art. 20 . d. . . . . . " < .
3§/2013' & 1, lgszm Ammontare complessivo dei Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (lezzt nE, 2 3 3 0 3
Ammontare premi 35/2013{
complessivo dei
premi Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) |ammontare dei premi effettivamente distribuiti fex art, 8, 0 0 0 0 0
Performance d.lgs. n.
33/2013)
Tempestivo
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della (ex art. 8, 2 3 3 3 3
performance per l’assegnazione del trattamento accessorio d.lgs. n.
33/2013)
Dati relativi ai premi . i . . . . Tempestivo
Dati relativi ai Art. 20, c. 2, d.lgs. n. D?strlbu11one del t;attamen?o accesso;lo, 1v forma aggregata, al fine (ex art. 8,
premi 33/2013 di dare conto del livello di selettivita utilizzato nella d.1gs. n 2 3 3 0 3
(da pubblicare in tabelle) distribuzione dei premi e degli incentivi 33/2013) =
Tempestivo
Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i (ex art. 8, 2 3 3 0 3
i dirigenti sia per i dipendenti d.lgs. n.
33/2013)
Dati non pil
soggetti a
Benessere Art. 20, c. 3, d.1gs. n. : pubblicazione
| v N N/A A
s e (b 33/2013 Benessere organizzative Livelli di benessere organizzative aiblicaceriatat /A N/A /i N/ N/A
sensi del d.lg.s
97/2018
Art. 4 delib. Anac n.
39/2016 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 2 3 3 3 3
= Dati previsti dall'articolo
?;;}Zéichrtz'B;- 2' . 1, comma 32, della legge 6 |struttura proponente, Oggetto del bando, Procedura di scelta del
lett. a) d 1'5 ; oo novem§re{2012, n. }90 contraente, Elenco degli operatori invitati a presentare
: e Informazioni sulle singole |offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento, Tempestivo 2 2 3 3 3
33/2013 Art. 4 delib. d g F ¥ 7 7 R i +
L Anac n. 39/2016 procedure Aggiudicatario, Importo di aggiudicazione, Tempi di completamento
Informazioni sulle . dell'opera servizio o fornitura, Importo delle somme liquidate
singole procedure (da pubblicare secondo le
in formato "Specifiche tecniche per la
tabellare pubblicazione dei dati ai |Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato
Art. 1, €. 32, l. 0. sensi dell'art. 1, comma |digitale standard aperto con informazioni sui contratti relative
190/2012 Art. 37, c. 1, 32, della Legge n. all'anno precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara REELE
lett. a) d.lgs. n. 190/2012", adottate secondo|(CIG), struttura proponente, oggetto del bando, procedura di scelta (art. 1, c. 32 2 2 3 3 3
33/2013 Art. 4 delib. quanto indicato nella del contraente, elenco degli operatori invitati a presentare N rn' 1'90/5012)'
Anac n. 39/2016 delib. Anac 39/2016) offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento, T
aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi di completamento
dell'opera servizio o fornitura, importo delle somme liquidate)
. 37 . o s .
Art. 37, e. 1, lett. b) Atti relativi alla . . C o s . L
d.lgs. n. 33/2013 Artt. g i 5 Programma biennale degli acquisti di beni e servizi, programma .
programmazione di lavori, : i i o e % ; 5 Tempestivo 2 3 3 3 3
21, c. 7, e 29, c. 1, - : triennale dei lavori pubblici e relativi aggiornamenti annuali
opere, servizi e forniture
d.lgs. n. 50/2016
Per ciascuna procedura:
. 37 g & . . = : ; s
Sr; 53 ; c33iéoi§t§ azi Avvisi di preinformazione - Avvisi di preinformazione (art. 70, c. 1,
Zé gc. 1' 3. 2gEs A . 2 e 3, dlgs n. 50/2016); Bandi ed avvisi di preinformazioni (art. 141, Tempestivo 0 0 0 0 0
, C. 1, d. . on.
50/2016 dlgs n. 50/2016
.
Art. 37, e: 1; lett: b)
. . . 33/2013 . ib t: tt ivalent: d §
d.lgs. n /2013 e art Delibera a contrarre o atto equivalente (per tutte le procedure) Tenpestivo 1 1 1 1 3
29, ©. 1, d.dgse A
50/2016




