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Anno 2016 Tipologia Istituzione C - COMUNI

Istituzione 6687 - SANT'AGNELLO Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Fase/Stato Rilevazione: Validazione/Attiva Data Creazione Stampa: 07/07/2017 18:57:51

Tabella: T13 - Oneri annui per indennità e compensi accessori corrisposti al personale in servizio

Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTU

ALE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTIC

O

RETRIBUZIO

NE DI

POSIZIONE

RETRIBUZIO

NE DI

RISULTATO

INDENNITA

DI

COMPARTO

ASSEGNO

AD

PERSONAM

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA'

DI

STAFF/COLL

ABORAZION

E

COMPENSI

ONERI

RISCHI E

DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB

.

COMPENSI

PRODUTTIVI

TA'

INCENTIVI

PER

FUNZIONI

TECNICHE

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERI

A CONV.-

IND.SCAVAL

CO

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZ

E

PERSONALE

COMANDAT

O/DISTACCA

TO PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

A.P. PER

COMPENSI

RISULTATO/

PRODUTTIVI

TÀ

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENT

I

ALTRE

SPESE

ACCESSORI

E ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDIN

ARIO

Totale

0D0102-

SEGRETARI

O A

0

0D0103-

SEGRETARI

O B

242 0 0 21.579 14.338 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36.159

0D0485-

SEGRETARI

O C

0

0D0104-

SEGRETARI

O

GENERALE

CCIAA

0

0D0097-

DIRETTORE

GENERALE

0

0D0098-

DIRIGENTE

FUORI D.O.

ART.110 C.2

TUEL

0

0D0095-ALTE

SPECIALIZZ.

FUORI

D.O.ART.110

C.2 TUEL

0

0D0164-

DIRIGENTE A

TEMPO

INDETERMIN

ATO

0

0D0165-

DIRIGENTE A

TEMPO

DETERMINA

TO  ART.110

C.1 TUEL

0
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Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTU

ALE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTIC

O

RETRIBUZIO

NE DI

POSIZIONE

RETRIBUZIO

NE DI

RISULTATO

INDENNITA

DI

COMPARTO

ASSEGNO

AD

PERSONAM

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA'

DI

STAFF/COLL

ABORAZION

E

COMPENSI

ONERI

RISCHI E

DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB

.

COMPENSI

PRODUTTIVI

TA'

INCENTIVI

PER

FUNZIONI

TECNICHE

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERI

A CONV.-

IND.SCAVAL

CO

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZ

E

PERSONALE

COMANDAT

O/DISTACCA

TO PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

A.P. PER

COMPENSI

RISULTATO/

PRODUTTIVI

TÀ

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENT

I

ALTRE

SPESE

ACCESSORI

E ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDIN

ARIO

Totale

0D0I95-ALTE

SPECIALIZZ.

IN D.O.

ART.110 C.1

TUEL

0

0D6A00-

POSIZ.

ECON. D6 -

PROFILI

ACCESSO

D3

213 1.111 0 16.000 4.800 623 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22.747

0D6000-

POSIZ.

ECON. D6 -

PROFILO

ACCESSO

D1

620 0 0 33.220 15.938 1.817 0 0 0 0 0 0 15.935 0 0 0 0 0 0 0 0 67.530

052486-

POSIZ.ECON

. D5 PROFILI

ACCESSO

D3

0

052487-

POSIZ.ECON

. D5 PROFILI

ACCESSO

D1

0

051488-

POSIZ.ECON

. D4 PROFILI

ACCESSO

D3

0

051489-

POSIZ.ECON

. D4 PROFILI

ACCESSO

D1

0

058000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

D3

0

050000-

POSIZIONE

ECONOMICA

D3

0
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Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTU

ALE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTIC

O

RETRIBUZIO

NE DI

POSIZIONE

RETRIBUZIO

NE DI

RISULTATO

INDENNITA

DI

COMPARTO

ASSEGNO

AD

PERSONAM

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA'

DI

STAFF/COLL

ABORAZION

E

COMPENSI

ONERI

RISCHI E

DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB

.

COMPENSI

PRODUTTIVI

TA'

INCENTIVI

PER

FUNZIONI

TECNICHE

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERI

A CONV.-

IND.SCAVAL

CO

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZ

E

PERSONALE

COMANDAT

O/DISTACCA

TO PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

A.P. PER

COMPENSI

RISULTATO/

PRODUTTIVI

TÀ

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENT

I

ALTRE

SPESE

ACCESSORI

E ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDIN

ARIO

Totale

049000-

POSIZIONE

ECONOMICA

D2

167 0 0 0 0 623 0 0 0 0 0 0 1.019 0 0 0 0 0 0 0 0 1.809

057000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

D1

476 0 0 34.861 6.429 1.868 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 922 1.428 45.984

046000-

POSIZIONE

ECONOMICA

C5

2.633 7.776 0 0 0 8.808 0 0 0 16.505 0 2.100 18.912 0 0 0 0 0 0 474 14.467 71.675

045000-

POSIZIONE

ECONOMICA

C4

317 0 0 0 0 1.099 0 0 0 899 0 0 1.995 0 0 0 0 0 0 0 715 5.025

043000-

POSIZIONE

ECONOMICA

C3

154 1.111 0 0 0 550 0 0 0 2.549 0 0 1.542 0 0 0 0 0 0 0 946 6.852

042000-

POSIZIONE

ECONOMICA

C2

149 0 0 0 0 550 0 0 0 940 0 0 930 0 0 0 0 0 0 0 66 2.635

056000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

C1

438 1.111 0 0 0 1.649 0 0 0 2.851 0 0 3.120 0 0 0 0 0 0 0 858 10.027

0B7A00-

POSIZ.

ECON. B7 -

PROFILO

ACCESSO B3

149 0 0 0 0 472 0 0 0 0 0 0 747 0 0 0 0 0 0 0 0 1.368

0B7000-

POSIZ.

ECON. B7 -

PROFILO

ACCESSO B1

447 0 0 0 0 1.415 0 0 0 428 0 0 2.950 0 0 0 0 0 0 65 3.794 9.099

038490-

POSIZ.ECON

. B6 PROFILI

ACCESSO B3

144 0 0 0 0 472 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 65 0 681

038491-

POSIZ.ECON

. B6 PROFILI

ACCESSO B1

0
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Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTU

ALE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTIC

O

RETRIBUZIO

NE DI

POSIZIONE

RETRIBUZIO

NE DI

RISULTATO

INDENNITA

DI

COMPARTO

ASSEGNO

AD

PERSONAM

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA'

DI

STAFF/COLL

ABORAZION

E

COMPENSI

ONERI

RISCHI E

DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB

.

COMPENSI

PRODUTTIVI

TA'

INCENTIVI

PER

FUNZIONI

TECNICHE

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERI

A CONV.-

IND.SCAVAL

CO

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZ

E

PERSONALE

COMANDAT

O/DISTACCA

TO PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

A.P. PER

COMPENSI

RISULTATO/

PRODUTTIVI

TÀ

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENT

I

ALTRE

SPESE

ACCESSORI

E ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDIN

ARIO

Totale

037492-

POSIZ.ECON

. B5 PROFILI

ACCESSO B3

0

037493-

POSIZ.ECON

. B5 PROFILI

ACCESSO B1

141 0 0 0 0 472 0 0 0 847 0 0 713 0 0 0 0 0 0 65 1.390 3.628

036494-

POSIZ.ECON

. B4 PROFILI

ACCESSO B3

0

036495-

POSIZ.ECON

. B4 PROFILI

ACCESSO B1

0

055000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

B3

0

034000-

POSIZIONE

ECONOMICA

B3

137 0 0 0 0 472 0 0 0 958 0 0 985 0 0 0 0 0 0 65 0 2.617

032000-

POSIZIONE

ECONOMICA

B2

0

054000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

B1

517 0 0 0 0 1.886 0 0 0 2.258 0 600 3.890 0 0 0 0 0 0 258 1.301 10.710

0A5000-

POSIZIONE

ECONOMICA

A5

132 0 0 0 0 389 0 0 0 1.180 0 0 958 0 0 0 0 0 0 65 1.223 3.947

028000-

POSIZIONE

ECONOMICA

A4

0

027000-

POSIZIONE

ECONOMICA

A3

0
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Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTU

ALE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTIC

O

RETRIBUZIO

NE DI

POSIZIONE

RETRIBUZIO

NE DI

RISULTATO

INDENNITA

DI

COMPARTO

ASSEGNO

AD

PERSONAM

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA'

DI

STAFF/COLL

ABORAZION

E

COMPENSI

ONERI

RISCHI E

DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB

.

COMPENSI

PRODUTTIVI

TA'

INCENTIVI

PER

FUNZIONI

TECNICHE

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERI

A CONV.-

IND.SCAVAL

CO

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZ

E

PERSONALE

COMANDAT

O/DISTACCA

TO PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

A.P. PER

COMPENSI

RISULTATO/

PRODUTTIVI

TÀ

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENT

I

ALTRE

SPESE

ACCESSORI

E ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDIN

ARIO

Totale

025000-

POSIZIONE

ECONOMICA

A2

0

053000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

A1

110 0 0 0 0 324 0 0 0 1.059 0 0 679 0 0 0 0 0 0 54 821 3.047

000061-

CONTRATTIS

TI

0

000096-

COLLABORA

TORE A T.D.

ART. 90

TUEL

0

Totale 7.186 11.109 0 105.660 41.505 23.489 0 0 0 30.474 0 2.700 54.375 0 0 0 0 0 0 2.033 27.009 305.540


