
TABELLA PERSONALE A TEMPO DETERMINATO ANNO 2016 

Art. 17 c. 1 D.Lgs. 14 marzo 2013 n.33 

 

N.  
D’ORDINE 

COGNOME NOME 
MANSIONE E 
CATEGORIA 

TIPOLOGIA DEL 
CONTRATTO 

UNITA’ 
ORGANIZZATIV

A 

MESI 
 

1 Cesarano  Francesco Istruttore di Vigilanza - C/1 
Contratto di lavoro a tempo 
determinato – Part – time 

Comando  
Polizia  Locale 

5 

2 Troiano Alfonso Istruttore di Vigilanza - C/1 
Contratto di lavoro a tempo 
determinato – Tempo pieno 

Comando  
Polizia  Locale 

5 

3 Provvisiero Antonio 
Istruttore Direttivo Tecnico 
Titolare P.O. 

Contratto di lavoro a tempo 
determinato – Tempo pieno 

Sesta U.O. 
Lavori Pubblici 

8 

4 Carotenuto  Gabriele Istruttore di Vigilanza - C/1 
Contratto di lavoro a tempo 
determinato – Tempo pieno 

Comando  
Polizia  Locale 

2 

5* Carotenuto  Gabriele Istruttore di Vigilanza - C/1 
Contratto di lavoro a tempo 
determinato – Tempo pieno 

Comando  
Polizia  Locale 

3 

6 Aversa Angela Istruttore di Vigilanza - C/1 
Contratto di lavoro a tempo 
determinato – Tempo pieno 

Comando  
Polizia  Locale 

2 

COMUNE DI SANT’AGNELLO 
CITTÀ METROPOLITANA DI NAPOLI 

PRIMA UNITÀ ORGANIZZATIVA 
SEGRETERIA – AFFARI GENERALI - PERSONALE   



N.  
D’ORDINE 

COGNOME NOME 
MANSIONE E 
CATEGORIA 

TIPOLOGIA DEL 
CONTRATTO 

UNITA’ 
ORGANIZZATIV

A 

MESI 
 

7** Aversa Angela Istruttore di Vigilanza - C/1 
Contratto di lavoro a tempo 
determinato – Tempo pieno 

Comando  
Polizia  Locale 

3 

8 Incudine Giovanna 
 
Collaboratore amministrativo - B/3 
 

Contratto di somministrazione di 
lavoro a tempo determinato – 

Tempo pieno (D.Lgs. 276/2003 e  
81/2015 e s.m.i.) 

Quarta U.O. 
Servizio 

Finanziario 

2 

9 D’Esposito Giancarlo Esecutore amministrativo – B/1 

Contratto di somministrazione di 
lavoro a tempo determinato – 
Tempo part-time 50% (D.Lgs. 
276/2003 e  81/2015 e s.m.i.) 

Seconda U.O. 
Impianti sportivi 
complementari 
per il turismo 

2 

10 Forestiero Antonio Esecutore amministrativo – B/1 

Contratto di somministrazione di 
lavoro a tempo determinato – 
Tempo part-time 50% (D.Lgs. 
276/2003 e  81/2015 e s.m.i.) 

Settima U.O. 
S.U.A.P. 

2 

11 Licitra 
Giovanni 
Angelo 

Esecutore amministrativo – B/1 

Contratto di somministrazione di 
lavoro a tempo determinato – 
Tempo part-time 50% (D.Lgs. 
276/2003 e  81/2015 e s.m.i.) 

Settima U.O. 
S.U.A.P. 

2 

12 Terracciano  Teresa Esecutore amministrativo – B/1 

Contratto di somministrazione di 
lavoro a tempo determinato – 
Tempo part-time 50% (D.Lgs. 
276/2003 e  81/2015 e s.m.i.) 

Ottava U.O. 
Ufficio Tributi 

2 

13 Coppola Anna Esecutore amministrativo – B/1 

Contratto di somministrazione di 
lavoro a tempo determinato – 
Tempo part-time 50% (D.Lgs. 
276/2003 e  81/2015 e s.m.i.) 

Quarta U.O. 
Servizio 

Finanziario/ 
Ufficio Tributi 

1 

14 Criscuolo Giovanni Istruttore di Vigilanza - C/1 
Contratto di lavoro a tempo 
determinato – Tempo pieno 

Comando  
Polizia  Locale 

1 



15 La Mura Simone Istruttore di Vigilanza - C/1 
Contratto di lavoro a tempo 
determinato – Tempo pieno 

Comando  
Polizia  Locale 

1 

 

NOTE: *    Il contratto del signor Carotenuto è stato prorogato dall’01.10.2016 al 31/12/2016  

**   Il contratto della signora Aversa è stato prorogato dall’01.10.2016 al 31/12/2016 

 

SPESA PREVISTA IN BILANCIO PER PERSONALE TEMPO DETE RMINATO COMANDO POLIZIA LOCALE 

(comprensiva di oneri riflessi)           € 52.329,10  

 

SPESA PREVISTA IN BILANCIO PER PERSONALE TEMPO DETE RMINATO UFFICIO TECNICO 

(comprensiva di indennità di posizione e oneri rifl essi)        € 37.525,66  

 
SPESA PREVISTA IN BILANCIO PER CONTRATTI DI SOMMINI STRAZIONE LAVORO (esclusa IRAP)  €  16.950,00 
 

NOTE: La quantificazione dei mesi di lavoro viene effettuata con arrotondamento all’unità. 
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Impianti sportivi 
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lavoro a tempo determinato – 
Tempo part-time 50% (D.Lgs. 
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11 Licitra 
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lavoro a tempo determinato – 
Tempo part-time 50% (D.Lgs. 
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